
   

Contato
eduardamtalavera@gmail.com

www.linkedin.com/in/eduarda-
meneghel-talavera-912b9011a
(LinkedIn)

Principais competências
Microsoft Office
Microsoft Excel
Microsoft PowerPoint

Certifications
Power BI Desktop: Carregue, analise
e visualize dados
Dashboard com Power BI:
Construindo Relatórios
DAX e ETL com Power Bi:
Carregando Dados
Certificação em Corporate Venturing

Eduarda Meneghel Talavera
Sócia na Innoscience | Head de Projetos de Inovação | Consultora
| Open Innovation | Estratégia | Intraempreendedorismo | Novos
Negócios
Santa Catarina, Brasil

Experiência

Innoscience Consultoria
4 anos 10 meses

Sócia
abril de 2025 - Present (1 ano 1 mês)
São Paulo, Brasil

Head de Projetos de Inovação
julho de 2023 - Present (2 anos 10 meses)

Consultora sênior
janeiro de 2022 - julho de 2023 (1 ano 7 meses)

Consultora de inovação
julho de 2021 - dezembro de 2021 (6 meses)

LinkLab ACATE
2 anos 1 mês

Analista de Inovação
julho de 2020 - julho de 2021 (1 ano 1 mês)

Assistente de Inovação
julho de 2019 - julho de 2020 (1 ano 1 mês)
Florianópolis e Região, Brasil

Conecto Startups com Corporates em um ecossistema de inovação aberta. 

Softplan Planejamento e Sistemas
Human Resources Internship
junho de 2018 - julho de 2019 (1 ano 2 meses)
Florianópolis e Região, Brasil

Em junho de 2018, tive a oportunidade de iniciar um estágio na Softplan,
na área de Desenvolvimento Humano e Organizacional, tomando a frente e
auxiliando analistas em várias tarefas: 
- Processo de onboarding e adaptação do colaborador;
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- Ações de cultura e clima voltadas para constante desenvolvimento e
aprimoramento do clima e da cultura organizacional;
- Engajamento e motivação dos colaboradores; 
- Desenvolvimento do projeto de jornada do colaborador; 
- Desenvolvimento do projeto de reformulação da avaliação do período de
experiência;
- Ações voltadas para a valorização do colaborador;
- Negociação com parceiros estratégicos. 

Após mais de 10 meses atuando nessas funções, estou alteando meu escopo
de trabalho e focando minhas atividades nas áreas de desenvolvimento de
líderes e de avaliação de desempenho. 

Formação acadêmica
Universidade do Estado de Santa Catarina
Bacharelado em Administração  · (2014 - 2019)

UNICESUSC
Bacharelado em Direito  · (2013 - 2018)
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